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CATALOGO Y CALENDARIO
DE CURSOS.

ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001, IATF 16949, ISO 50001, ISO 22000, ISO 27001, ISO 22301,
ISO 13485, FSSC, SQF, BRC y herramientas para la gestion

www.alearningcenter.com
www.alc-academycenter.com
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NOSOTROS

Advanced Learning Center es una firma de Consultoria y Capacitacion en
Herramientas y Sistemas de Gestion enfocado a mejorar el desempeno de las
organizaciones fortaleciendo las habilidades de cada uno de los que colabora en

su organizacion.

Consultoria

Entendemos que implementar un sistema de gestion es todo

unreto, pero nuestro equipo te garantiza su implementacion.

Capacitacion

Durante los Ultimos anos nos hemos posicionado como uno de
los centros de capacitacion mas importante en sistemas de

gestion y herramientas de mejora.

Auditoria Interna

Te orientamos y apoyamos a realizar tu auditoria interna,
auditoria a tus procesos o auditoria a tu cadena de

proveedores.

Nuestra Filosofia.

\@’ Improving Performance.




NOSOTROS

advanced

LEARNING
CEMNTER

Advanced Learning Center, preocupado
por la excelencia en su desarrollo
profesional, dentro de las distintas
industrias ha desarrollado una
metodologia de cursos donde se aplica
no solo la cuestion teodrica, realizamos
practicas con casos reales de su
organizacion.

A través de nuestra amplia gama de
servicios, podemos ayudarle a obtener e
incrementar la competitividad, mejorar
la eficiencia y el acceso a los mejores

servicios de capacitacion y consultoria.

“Improving Performance."

Nuestros servicios de Consultoria vy
Formacion estan enfocados a ofrecer una
tasa de retorno en la inversion mediante
cambios estrategicos en sus procesos ya

sean operativos u administrativos.

Especializandonos en mejorar el desempeno -
improving performance - de las
organizaciones a nivel mundial mediante la
consultaria, el desarrollo e imparticion de

formacion y capacitacion de alto impacto.

ALC - Advanced Learning Center. TORRE POLANCO - Calz. Gral. Mariano Escobedo 476, piso 12. Col. Anzures, Miguel Hidalgo, 11590 Ciudad de México, CDMX
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NUESTROS EXPERTOS

Auditores y Capacitadores Certificados Internacionalmente. @

Mas de 20 anos de experiecia
Auditores Lideres Certificados

Nuestro equipo de instructores y consultores cuentan con
mas de 20 anos en diferentes industrias apoyando a las

organizaciones a lograr la implementacion y certificacion.

Desarrollo de cursos

Formacion de equipos de trabajo

Nuestros Instructores cuentan con Certificaciones ante
Conocer como Formacion de Instructores para garantizar que
el conocimiento y experiencias seran difundidas y entendidas

por los participantes para lograr el éxito esperado.

Consultores Expertos
Certificados Internacionales

Nuestros consultores no solo son expertos en los sistemas
de gestion, a traves del tiempo han adquirido experiencias de
diferentes industrias que le ayudaran a implementar sus
sistema enfocados siempre a la mejora continua y a generar

valor agregado.

ALC - Advanced Learning Center. TORRE POLANCO - Calz. Gral. Mariano Escobedo 476, piso 12. Col. Anzures, Miguel Hidalgo, 11590
Ciudad de México, CDMX
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CONSULTORIA e

Entendemos, estudiamos,observamos, cuestionamaos,
aprendemos y desarrollamos las mejores tecnicas para la
implementacion de sus sistema de gestion o herramienta de
mejora. Gracias a que contamos con expertos Certificados.

PASO1 e Diagnéstico

Realizamos un diagnostico para conocer su
forma de trabajo actual y entender sus procesos
para evaluarlos conforme a la norma o normas.

PASO2 e Planning

Una vez realizado el diagnadstico realizamos un
plan para la implementacion de la norma
abarcando cada punto y buscando la mejora
continual

PASO3 e Capacitacion

Seleccionamos los mejores cursos y contenidos
adecuados a tu organizacion y procesos para que
tu personal comprenda el contenido de la norma,
las herramientas y la forma de auditar.

PASO4 ® Consultoriade Implementacion

Gestionamos y apoyamos a realizar la
documentacion necesaria para lograla
implementacion de la norma, aplicando los
controles, mediciones, reportes, matrices y todo lo
necesario para que el sistema quede funcionando

pPASo5 @ Certificacion

Te acompanamaos durante todo el proceso de
implementacidon y certificacion para logar la meta

esperada.

ALC - Advanced Learning Center. TORRE POLANCO - Calz. Gral. Mariano Escobedo 476, piso 12. Col. Anzures, Miguel Hidalgo, 11590
Ciudad de México, CDMX
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AUDITORIAS INTERNAS DE SISTEMAS DE
GESTION CON ALC.

En ALC, nos especializamos en llevar su empresa hacia la excelencia a través de Auditorias
Internas y Analisis de Brechas de Sistemas de Gestion. Si su organizacion busca cumplir con
normas internacionales como ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001, FSSC VB, I1SO 27001 u otras,
nuestras auditorias son su camino hacia la certificacion y la mejora continua.

:.0ué hacemos?

Nuestro equipo de expertos en Consultoria de Sistemas de Gestion realiza auditorias
detalladas, guiadas por los principios de la norma IS0 19011, evaluando la eficacia y eficiencia
de su sistema implementado. Estamos comprometidos con ofrecer un enfoque integral,

identificando areas de mejora y garantizando el cumplimiento con los estandares mas

exigentes.

0] Optimizacion de Procesos: Identificamos

oportunidades para mejorar la eficiencia operativa y

la calidad de sus procesos.

BEN EF'C I OS Cumplimiento Normativo: Aseguramos que su
Fa CtS ' 02 sistema de gestion cumple con los requisitos de las
L ]

normas internacionales aplicables.

Mitigacion de Riesgos: |dentificamos y abordamos
03 posibles riesgos que podrian afectar la conformidad

y el rendimiento de su organizacion.

Mejora Continua: Proporcionamos recomendaciones

04 practicas para fortalecer su sistema y fomentar la

mejora continua.

.Por qué elegir ALC?

En ALC, no solo llevamos a cabo auditorias, creamos asociaciones
duraderas. Nuestra experienciay enfoque personalizado nos

distinguen. Contamos con un equipo multidisciplinario que entiende

las complejidades de su industria y se compromete con su exito.

ALC - Advanced Learning Center. TORRE POLANCO - Calz. Gral. Mariano Escobedo 476, piso 12. Col. Anzures, Miguel Hidalgo, 11590 Ciudad de México, CDMX
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EVALUACION DE PROVEEDORES CON ALC.

En ALC, entendemos que la calidad de su cadena de suministro es esencial para el éxito de
su empresa. Nuestro servicio de Evaluacion de Proveedores va mas alla de cumplir con

requisitos; es una inversion estratégica para garantizar la excelencia operativa y la

alineacion con sus objetivos comerciales.

‘@ Ventajas de nuestro servicio.
1.Evaluacion Integral: Realizamos evaluaciones detalladas para abordar aspectos criticos de

calidad, cumplimiento normativo, capacidad tecnica y mas.

2.Gestion de Riesgos: ldentificamos y gestionamos proactivamente los riesgos asociados
con sus proveedores para salvaguardar su cadena de suministro.

3.0ptimizacion de Costos: Una cadena de suministro eficiente reduce costos. Ildentificamos

oportunidades para optimizar procesos y mejorar la eficiencia.
ﬁ Beneficios para su Organizacion:

1.Calidad Asegurada: Garantizamos que sus proveedores cumplan con los estandares mas
altos, contribuyendo a la calidad de sus productos o servicios.

2.Cumplimiento Normativo: Evite riesgos legales y asegure el cumplimiento con normativas
y requisitos aplicables.

3.Mejora Continua: Nuestras recomendaciones no solo corrigen problemas, sino que

tambien fomentan |la mejora continua en toda la cadena de suministro.

Algunos de los sistemas de gestion mas comunes que incluyen esta practica son: ISO 9001,
ISO 14001, ISO 45001, IATF 16949, 1SO 27001, FSSC 22000. Estos son solo algunos ejemplos, y
la necesidad de evaluar proveedores puede variar segun la industria, los requisitos
especificos de la organizacion y los estandares de gestion implementados. Es importante que
las organizaciones adapten sus procesos de evaluacion de proveedores segun sus
necesidades y el marco normativo al que esten sujetas.

ALC - Advanced Learning Center. TORRE POLANCO - Calz. Gral. Mariano Escobedo 476, piso 12. Col. Anzures, Miguel Hidalgo, 11590 Ciudad de México, CDMX
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NUESTRA EXPERIENCIA

A traves del tiempo estos son nuestros logros.

Cursos Publicos,
Virtuales y Privados

") Implementacion
“) implementacion
€9 Auditores Internos
L2 Auditores Lider

) Productividad

Asesorias en
linea

$38
9600 hrs.

Asesoria para la
implementacion de su
sistemaen linea.

& 1509001
& 13014001
% |ATF yCoreTools
& 15045001
& 1S027001
FSSC 22000

Sistemas
Certificados

L8
73

Consultoria de Sistemas
de Gestion que lograron la
Certificacion durante 2021
y 2022,

@) 44Empresasen|S09001

3Empresasen|ATF
5 Empresasen SO 14001
18 Empresas en 1SO 45001

' 10 Empresasen ISO 27001

11 Empresas en FSSC

www.alearningcenter.com

www.alc-academycenter.com
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La norma ISO 9001 es un estandar reconocido internacionalmente que establece los requisitos para un sistema
de gestion de calidad efectivo. En nuestros programas, ofrecemos una comprension solida de los principios clave
de esta norma y herramientas practicas para su implementacion en cualquier entorno empresarial.

Nuestros cursos proporcionan un enfoque integral que abarca desde la implementacion inicial hasta la mejora
continua. Exploraran casos de estudio, ejemplos practicos y dinamicas de grupo para aplicar los conocimientos
en situaciones reales. Fomentamos un entorno de aprendizaje interactivo y colaborativo, donde se promueve el
intercambio de ideas entre participantes, enriqueciendo el proceso de aprendizaje.

Unanse a nosotros en esta experiencia educativa, obtendran las herramientas para liderar y contribuir al éxito
empresarial mediante la implementacion efectiva de la norma ISO 9001. Los invitamos a formar parte de este

viaje hacia la excelencia en la gestion de calidad."

Nuestro listado de cursos que tenemos en nuestro catalogo fijo pero podemos desarrollar cursos a la medida.

« 5Porqué?

8 Disciplinas

+ Analisis de Causa Raiz

+ Formacion de Instructores

« Interpretacién y requerimientos NMX-EC-17025-
IMNC-2017

« Auditor Interno NMX-EC-17025-IMNC-2017

+ Taller de Mapeo de Procesos

+ |SO 9004:2018 - Gestion de la calidad-Calidad de
una organizacion

+ Poka Yoke (A prueba de Error)

« KAIZEN

« Interpretacién e Implementacién 1ISO 21001:2018

« Formacién de Auditor Interno ISO 21001:2018

« Interpretacion e Implementacién ISO 9001:2015

@ Cursos Piblicos en linea

i/ | Cursos Privados / presencial o en linea.
p-3-F-

Auditor Interno 1SO 9001:2015

Auditor Lider 1ISO 9001:2015 Certificado Internacional.
Mantenimiento Productivo Total (TPM)

Calidad en el Servicio

Trabajo en Equipo

Introduccién a la Supervision Efectiva

Costos de Calidad

Introduccion al Balanced Scorecard

Norma ISO 26262:2018 Seguridad Funcional

Sistema de Gestion de las Mediciones ISO 10012:2003
Herramientas Estadisticas para andlisis de Datos
Herramientas para Determinar el Contexto de la
Organizacion

Introduccién a la Metodologia Six Sigma

Taller de Acciones Correctivas y de Mejora

Medicion de Satisfaccion del cliente

Cursos Publicos presencial

ALC - Advanced Learning Center. TORRE POLANCO - Calz. Gral. Mariano Escobedo 476, piso 12. Col. Anzures, Miguel Hidalgo, 11590 Ciudad de México, CDMX
www.alearningcenter.com | www.alc-academycenter.com | capacitacion@alearningcenter.com | Tel.+52 55 9262 4332 |



acvanced
=@ L=3RNING
CENTER

Walidady Hasranlientas:

5 Porqué 8 Disciplinas Andlisis de Causa Raiz

Marzo 25 al 28 - Virtual Mayo 9 al 6 - Virtual Febrero6 al9 - Virtual

Septiembre 19y 20 - Presencial L Noviembre 4 y 5 - Presencial Agosto 6y 7 - Presencial

Diciembre 1 al 4 - Virtual

Formacion de Instructores Interpretacion y @ Interpretacion y
XA requerimientos de 1SO LA reguerimientos de I1SO
17025 17025

Abril 22 al 26 - Virtual — Marzo 11y 12 - Presencial =5 Marzo 11y 12 - Presencial
ooo ooo
oo oo

Octubre 7 al 9 - Presencial Septiembre 24 al 26 - Virtual ¢ Septiembre 24 al 26 - Virtual

Auditor Interno ISO 17025 Taller de Mapeo de ISO 9004:2018 - Gestién
Procesos A de la calidad-Calidad de
una organizacion

Mayo 13 y 14 - Presencial | Febrero 12y 13 - Presencial Abril 25 y 26 - Presencial

Octubre 14 al 17 - Virtual Junio 6 y 7 - Presencial ¢ Septiembre 9 al 12 - Virtual

Noviembre 5 al 8 - Virtual

Poka Yoke KAIZEN Interpretacion e
(A prueba de Error) Implementacion ISO
21001:2018

Febrero 26 al 29 - Virtual | Abril 8 al 11 - Virtual Mayo 20 y 21 - Presencial

Octubre 21 y 22 - Presencial Septiembre 9 y 10 - Presencial ¢ Agosto 12 al 15 - Virtual

« Se requiere de un minimo de 5 participantes en los cursos publicos virtuales y presenciales para confirmar fechas.
+ ALC sereserva el derecho de reprogramar las fechas en caso de no juntar el quorum minimo.

@ Cursos Publicos en linea i, | Cursos Privados / presencial o en linea. Cursos Publicos presencial

..

ALC - Advanced Learning Center. TORRE POLANCO - Calz. Gral. Mariano Escobedo 476, piso 12. Col. Anzures, Miguel Hidalgo, 11590 Ciudad de México, CDMX
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Interpretacion e
Implementacion
ISO 9001:2015

- Febrero 26 al 29 - Virtual
oo
oo

Marzo 27 y 28 - Presencial

Mayo 6 al 9 - Virtual

Formacion de Auditor
Interno ISO 9001:2015

febrero 27 al 29 - Presencial
Junio 17 al 21 - Virtual

Octubre 23 al 25 - Presencial

Walida

Hegramiientas.

Auditor Lider 1SO
9001:2015 Certificado
Internacional

Febrero 19 al 22 - Virtual
Mayo 21 - 24 - Presencial

Agosto 20 al 23 - Virtual

Julio 3y 4 - Presencial Diciembre 15 al 20 - Virtual Noviembre 18 al 21 - Presencial
Septiembre 10 al 13 - Virtual

Noviembre 14 y 15 - Presencial

BENEFICIOS DE CAPACITAR A SU PERSONAL EN SISTEMAS DE CALIDAD Y
SUS HERRAMIENTAS.

Formacion de Auditor
Interno ISO 21001:2018

1.Mejora de la calidad: El personal capacitado en sistemas de calidad comprende
los procesos y principios fundamentales para asegurar la calidad de los productos
o servicios. Esto conduce a la identificacién y correccion proactiva de problemas, lo
que a su vez mejora la satisfaccion del cliente y la reputacion de la empresa.

Junio 10 al 12 - Presencial

Septiembre 23 al 27 - Virtual

2. Aumento de la eficiencia: Con una comprensién profunda de las herramientas de calidad como Six Sigma, Lean
Manufacturing o metodologias como el PDCA (Planificar, Hacer, Verificar, Actuar), los empleados pueden identificar areas de
mejora, reducir desperdicios, optimizar procesos y aumentar la eficiencia operativa.

3. Mayor competitividad: Una fuerza laboral capacitada en sistemas de calidad puede ayudar a la organizacién a mantenerse
competitiva en el mercado. La implementacion efectiva de sistemas de calidad y herramientas adecuadas permite a la empresa
adaptarse rapidamente a los cambios del mercado y satisfacer las demandas de los clientes de manera mas eficiente.

4. Reduccioén de costos: Al mejorar la calidad y eficiencia, se pueden reducir los costos relacionados con retrabajos, errores y
desperdicios. Esto se traduce en ahorros financieros significativos para la organizacion a largo plazo.

5. Cultura de mejora continua: La capacitacion en sistemas de calidad fomenta una cultura de mejora continua dentro de la
organizacioén. Los empleados capacitados estdn mas dispuestos a identificar oportunidades de mejora y a contribuir
activamente en la implementacion de cambios positivos en los procesos.

« Se requiere de un minimo de 5 participantes en los cursos publicos virtuales y presenciales para confirmar fechas.
+ ALC sereserva el derecho de reprogramar las fechas en caso de no juntar el quorum minimo.
Cursos Publicos presencial

@ Cursos Piblicos en linea

ALC - Advanced Learning Center. TORRE POLANCO - Calz. Gral. Mariano Escobedo 476, piso 12. Col. Anzures, Miguel Hidalgo, 11590 Ciudad de México, CDMX
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EVALUATE

CONTROL
REVIEW
ASSESSMENT

ﬁ Gestion de Riesgos 31000 (f—/ﬁ\) Técnicas de Evaluacion de > ISO 27005 Gestion de
L% EK{ Riesgos ISO 31010:2019 - Riesgos Tl

Marzo 18 y 19 - Presencial Mayo 27 y 28 - Presencial Marzo 26 al 29 - Virtual
Junio 3 al 6 - Virtual ¢ Agdosto 27 y 28 - Presencial é Julio 9y 10 - Presencial

Septiembre 17 y 18 - Presencial Diciembre 1 5 y 16 - Presencial

Diciembre 8 al 11 - Virtual

La norma ISO 31000 establece los principios y directrices para la gestién de
riesgos en cualquier tipo de organizacion. Proporciona un marco de trabajo
para que las organizaciones identifiquen, analicen y gestionen los riesgos de
manera efectiva, permitiendo la toma de decisiones informadas para alcanzar
los objetivos.

Gestion de Riesgos de
Dispositivos Médicos
ISO 14971

Abril 9 al 12 - Virtual

La norma ISO 14971 se centra especificamente en la gestion de riesgos para
Octubre 28 al 31 - Virtual dispositivos médicos. Establece un proceso sistematico para identificar,
evaluar y mitigar los riesgos asociados con dispositivos médicos a lo largo de
su ciclo de vida, desde el disefio hasta la utilizacién por parte del paciente.

Por otro lado, la norma ISO 31010 proporciona una guia detallada sobre las técnicas de evaluacion de riesgos que
pueden ser aplicadas dentro del marco de la ISO 31000. Ofrece un conjunto de métodos y herramientas para evaluar
riesgos, incluyendo técnicas cualitativas y cuantitativas, con el objetivo de tomar decisiones informadas y gestionar los
riesgos de manera efectiva.

Ademas, la norma I1SO 27005 se enfoca en la gestién de riesgos de seguridad de la informacién. Proporciona directrices
para ayudar a las organizaciones a establecer un proceso sistematico y efectivo para identificar, analizar y gestionar los
riesgos de seguridad de la informacion, con el fin de proteger la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la
informacién de la organizacién.

Estas normativas y técnicas ofrecen un marco soélido y herramientas clave para la gestion integral de riesgos en distintos
ambitos, desde la seguridad de la informacién hasta la gestién de riesgos en dispositivos médicos, proporcionando
directrices detalladas para ayudar a las organizaciones a gestionar y mitigar los riesgos de manera efectiva.

« Se requiere de un minimo de 5 participantes en los cursos publicos virtuales y presenciales para confirmar fechas.
+ ALC sereserva el derecho de reprogramar las fechas en caso de no juntar el quorum minimo.

@ Cursos Publicos en linea i/ | Cursos Privados / presencial o en linea. g Cursos Publicos presencial
Avidn
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Taller de Aspectos e (\Z}*} Legislacién Ambiental (’jjg Administracion de

Impactos Ambientales LR :‘K Residuos Peligrosos

Enero 15 al 18 - Virtual Abril 22 y 23 - Presencial Febrero 6 al 9 - Virtual
oooo
Junio 24 y 25 - Presencial @ Septiembre 23 al 26 - Virtual | agosto 26 y 27 - Presencial

Octubre 28 al 31 - Virtual

ISO 14067: reduciendo la @ Interpretacion e
huella de carbono en la L7 Implementacion ISO
industria ’ 14001:2015

Auditor Interno ISO
14001:2015

Marzo 5 al 7 - Presencial
Junio 10 al 14 - Virtual

Marzo 11 al 14 - Virtual Enero 29 al 1 Febrero - Virtual

Noviembre 24 al 27 - Virtual Abril 15 y 16 - Presencial
Septiembre 23 al 25 - Presencial
Julio 15 al 18 - Virtual

Octubre 10 y 11 - Presencial

Noviembre 4 al 8 - Virtual

ﬁﬁ- fuditonkider I_SO Nuestros cursos de Gestion Ambiental.
e 14001:2015 Certificado :
- » Taller de Aspectos e Impactos Ambientales

+ Legislacion Ambiental

» Administracién de Residuos Peligrosos

Febrero 19 al 22 - Virtual + Ciclo de Vida ISO 14044

Julio 22 al 25 - Presencial » IS0 14067: reduciendo la huella de carbono en la industria
Noviembre 25 al 28 - « Interpretacion e Implementacion ISO 14001:2015

Presencial « Auditor Interno ISO 14001:2015

« Auditor Lider ISO 14001:2015 Certificado

Internacional

« Se requiere de un minimo de 5 participantes en los cursos publicos virtuales y presenciales para confirmar fechas.
+ ALC sereserva el derecho de reprogramar las fechas en caso de no juntar el quorum minimo.

@ Cursos Publicos en linea i,/ | Cursos Privados / presencial o en linea. g Cursos Publicos presencial
p-3-F-
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O Taller de Identificacion Interpretacion e
5‘ de Peligros y Evaluacion Implementacion 1ISO
de Riesgos 45001

Abril 1 al 3 - Presencial
Febrero 20 y 21 - Presencial Febrero 13 al 16 - Virtual

: . i . Julio 29 al 31 - Presencial
Julio 22 al 25 - Virtual Mayo 7y 8 - Presencial

Noviembre 18 al 21 - Virtual Agosto 27 al 30 - Virtual
Noviembre 7 y 8 - Presencial

Octubre 7 al 11 - Virtual

Auditor Lider 1SO 45001 Nuestros cursos de Gestién Salud y Seguridad.

Certificado Internacional « Taller de Identificacion de Peligros y Evaluacion de Riesgos
» Legislacién en Seguridad y Salud en el Trabajo

« Directrices COVID I1SO 45005

Marzo 11 al 14 - Virtual « Interpretacion e Impl. ISO 45001

» Auditor Interno ISO 45001

» Auditor Lider ISO 45001 Certificado

Mayo 13 al 16 - Presencial

Agosto 5 al 8 - Virtual

Noviembre 18 al 21 - Presencial

La norma ISO 45001 se ha convertido en un pilar fundamental para las empresas que buscan establecer y mantener
sistemas eficaces de gestion de la seguridad y salud en el trabajo. Su implementacién no solo cumple con requisitos
internacionales reconocidos, sino que también aporta una serie de beneficios sustanciales para las organizaciones y su
personal.

En primer lugar, la ISO 45001 ayuda a las empresas a identificar y evaluar los riesgos laborales de manera sisteméatica. Al
adoptar un enfoque proactivo hacia la seguridad y la salud ocupacional, las organizaciones pueden prevenir accidentes,
lesiones y enfermedades laborales. Esto no solo protege a los empleados, sino que también contribuye a la reduccién de
costos asociados con indemnizaciones, bajas laborales y pérdida de productividad.

Capacitar al personal en la norma ISO 45001 y la legislacién aplicable es crucial para garantizar la correcta implementacion y
mantenimiento del sistema de gestion. La formacion proporciona a los empleados el conocimiento necesario sobre los
requisitos normativos y las mejores préacticas en seguridad y salud laboral. Esto no solo fomenta un ambiente de trabajo méas
seguro, sino gue también promueve una cultura organizacional enfocada en la prevencién y el bienestar de los trabajadores.

« Se requiere de un minimo de 5 participantes en los cursos publicos virtuales y presenciales para confirmar fechas.
+ ALC sereserva el derecho de reprogramar las fechas en caso de no juntar el quorum minimo.

@ Cursos Pdblicos en linea | Cursos Privados / presencial o en linea. E Cursos Publicos presencial
Avan

ALC - Advanced Learning Center. TORRE POLANCO - Calz. Gral. Mariano Escobedo 476, piso 12. Col. Anzures, Miguel Hidalgo, 11590 Ciudad de México, CDMX
www.alearningcenter.com | www.alc-academycenter.com | capacitacion@alearningcenter.com | Tel.+52 55 9262 4332 |



Interpretacion e Imple de Auditor Interno Integrado ff’j; Auditor Lider Integrado
“"”3 Sistemas Integrados ISO : ISO 9001, ISO 14001, [\K& ISO 9001, 1SO 14001,
9001, I1SO 14001, ISO ISO 45001 ISO 45001
45001

Enero 21 al 25 - Virtual Marzo 25 al 29 - Presencial Mayo 20 al 24 - Virtual
Junio 3 al 5 - Presencial ' Agosto 12 al 16 - Virtual - noviembre 24 al 28 - Presencial

Diciembre 8 al 12 - Virtual

La implementacién de un sistema integrado que abarque las normas ISO 9001, ISO 14001 e ISO 45001 ofrece a las
empresas una estructura sélida para gestionar la calidad, el medio ambiente y la seguridad y salud en el trabajo de manera
holistica. Este enfoque coordinado no solo simplifica los procesos de gestion, sino que también proporciona una serie de
beneficios sinérgicos que fortalecen la posicion de la empresa en el mercado.

Al adoptar un sistema integrado, las empresas pueden optimizar sus operaciones, mejorando simultaneamente la calidad de
sus productos o servicios (ISO 9001), minimizando el impacto ambiental de sus actividades (ISO 14001) y garantizando un
entorno de trabajo seguro y saludable (ISO 45001). La coherencia y eficiencia resultantes se traducen en una mayor
productividad, reduccion de costos operativos y satisfaccion tanto de clientes como de partes interesadas.

Capacitar al personal en estas normas y la legislacién correspondiente es esencial para maximizar los beneficios de un
sistema integrado. La formacién proporciona a los empleados las habilidades necesarias para entender y aplicar los
requisitos de cada norma, fomentando una comprension integral de la gestién de la calidad, el medio ambiente y la seguridad
y salud laboral. Esto no solo mejora la competencia individual, sino que también contribuye a la sinergia efectiva entre los
diferentes componentes del sistema integrado.

La certificacién en un sistema integrado de normas ISO 9001, ISO 14001 e I1SO 45001 confirma el compromiso de la empresa
con la excelencia en todas las areas clave de su operacion. Esta certificacién no solo fortalece la posicién competitiva de la
empresa, sino que también demuestra su responsabilidad social y ambiental. Los clientes y otras partes interesadas confian
en organizaciones que gestionan de manera integral la calidad, el medio ambiente y la seguridad laboral.

« Se requiere de un minimo de 5 participantes en los cursos publicos virtuales y presenciales para confirmar fechas.
+ ALC sereserva el derecho de reprogramar las fechas en caso de no juntar el quorum minimo.

@ Cursos Publicos en linea i/ | Cursos Privados / presencial o en linea. g Cursos Publicos presencial
Avidn
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Interpretacion e Impl. Auditor Interno 1SO (©) Auditor Lider ISO 50001
ISO 50001 50001

Abril 2 al 5 - Virtual Junio 17 al 21 - Virtual Mayo 13 al 17 - Virtual

octubre 1 al 4 - Virtual ' Noviembre 11 al 15 - Virtual \ septiembre 2 AL 6 - Virtual

La Norma ISO 50001 es un estandar internacional que establece los requisitos para implementar sistemas de gestion de la
energia en las organizaciones. Su objetivo principal es ayudar a las empresas a mejorar la eficiencia energética, reducir
costos y minimizar su impacto ambiental asociado con el consumo de energia.

Las empresas estan implementando la Norma ISO 50001 en respuesta a la creciente conciencia sobre la importancia de la
gestion sostenible de la energia. La eficiencia energética no solo reduce los costos operativos, sino que también contribuye a
la mitigacion de impactos ambientales, alinedndose con objetivos de sostenibilidad y responsabilidad corporativa.

Los beneficios de implementar la Norma ISO 50001 son notables. En primer lugar, ayuda a las empresas a identificar y
gestionar de manera efectiva su consumo energético, lo que se traduce en ahorros financieros significativos a largo plazo.
Ademas, la certificacién en esta norma mejora la imagen corporativa, demostrando el compromiso de la empresa con la
eficiencia energética y la reduccién de emisiones.

La capacitacion del personal en la Norma ISO 50001 es esencial para el éxito de la implementacioén. Proporciona a los
empleados el conocimiento necesario para comprender y aplicar los requisitos de gestién de la energia. Esta formacién no
solo asegura el cumplimiento normativo, sino que también empodera al personal para identificar oportunidades de mejora y
promover practicas energéticas sostenibles en sus areas de trabajo.

Ademas, la formacién en la norma fomenta la participacién activa de los empleados en la gestién de la energia. Al
comprender cémo sus acciones individuales impactan en el consumo energético de la empresa, los trabajadores pueden
contribuir de manera mas efectiva a la eficiencia energética y a la consecucién de objetivos de ahorro.

En resumen, la Norma ISO 50001 se est& implementando en empresas con el objetivo de mejorar la eficiencia energética y
cumplir con metas de sostenibilidad. Los beneficios incluyen ahorros financieros, mejora de la imagen corporativa y
contribucién a la responsabilidad ambiental. Capacitar al personal es esencial para garantizar una implementacion efectiva y
fomentar una cultura organizacional centrada en la gestién sostenible de la energia.

« Se requiere de un minimo de 5 participantes en los cursos publicos virtuales y presenciales para confirmar fechas.
+ ALC sereserva el derecho de reprogramar las fechas en caso de no juntar el quorum minimo.

@ Cursos Publicos en linea i/ | Cursos Privados / presencial o en linea. g Cursos Publicos presencial
Avidn
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@ Interpretacion e Impl. de Auditor Interno 1SO
ISO 37001 37001

@ Marzo 11 al 14 - Virtual Enero 16 al 19 Enero 16 al 19

oooo

=220 Julio 22 y 23 Julio - Presencial Mayo 8 al 11 Mayo 8 al 11
Octubre 14 al 17 - Virtual Octubre 2 al 5 Octubre 2 al 5

La Norma ISO 37001 es un estandar internacional que establece los requisitos para implementar y mantener sistemas de
gestién antisoborno en las organizaciones. Disefiada para ser aplicada a todo tipo de empresas, esta norma proporciona un
marco sélido que ayuda a prevenir, detectar y gestionar el riesgo de soborno.

Las empresas estan implementando la Norma ISO 37001 principalmente debido a la creciente conciencia sobre la
importancia de la integridad y la ética en los negocios. El soborno no solo puede tener consecuencias legales significativas,
sino que también puede dafar la reputacion y la confianza de una organizacion. Al adoptar la ISO 37001, las empresas
buscan fortalecer sus mecanismos internos de prevencién de sobornos y demostrar su compromiso con précticas
empresariales éticas.

Los beneficios de implementar la Norma ISO 37001 son diversos. En primer lugar, ayuda a establecer una cultura
organizacional que promueve la transparencia y la integridad. Ademas, al contar con un sistema de gestidon antisoborno
certificado, las empresas pueden ganar la confianza de clientes, socios comerciales y otras partes interesadas.

La capacitacion del personal en la Norma ISO 37001 es fundamental para el éxito de la implementacién. Proporciona a los
empleados el conocimiento necesario sobre los riesgos de soborno y las medidas preventivas. Esta formacion no solo
asegura el cumplimiento de los requisitos normativos, sino que también capacita al personal para reconocer y manejar
situaciones potencialmente problematicas.

Ademas, la formacién en la norma también destaca la importancia de la participacion activa de los empleados en la
prevencion del soborno. Al estar conscientes de las politicas y procedimientos anticorrupcion, los trabajadores se convierten
en defensores efectivos de la ética empresarial, contribuyendo a crear un entorno empresarial mas integro y confiable.

En resumen, la Norma ISO 37001 se esta implementando en empresas debido a la necesidad de fortalecer la ética y prevenir
el soborno. Los beneficios incluyen la mejora de la reputacion y la confianza, asi como la reduccion del riesgo legal. Capacitar
al personal en esta norma es esencial para garantizar la efectividad del sistema antisoborno y promover una cultura
organizacional basada en la integridad.

« Se requiere de un minimo de 5 participantes en los cursos publicos virtuales y presenciales para confirmar fechas.
+ ALC sereserva el derecho de reprogramar las fechas en caso de no juntar el quorum minimo.

@ Cursos Publicos en linea i/ | Cursos Privados / presencial o en linea. g Cursos Publicos presencial
p-3-F-
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f’(f-';?: Interpretacion e Impl. de - Auditor Interno IATF
e IATF 16949 _ 16949

Febrero 26 y 27 - Presencial Marzo 4 al 7 - Virtual Marzo 11 - Virtual
Mayo 20 al 23 - Virtual ' Junio 19 y 20 - Presencial - Septiembre 23 - Presencial
Noviembre 21 y 22 - Presencial Septiembre 2 al 6 - Virtual

Diciembre 18 y 19 - Presencial

Marzo 12 - Virtual Marzo 13 - Virtual Marzo 14 - Virtual

Septiembre 24 - Presencial Septiembre 25 - Presencial Septiembre 26 - Presencial

Nuestros cursos para el Sector Automotriz.
« Interpretacion e Impl. de IATF
« Auditor Interno IATF 16949
« Introduccion a las Core Tools, basado en los manuales de referencia de AIAG & VDA
« VDAG6.3
« Auditores de Procesos VDA 6.3
Marzo 15 - Virtual s Actualizacion de CQI-9 Proceoss Especializados: Tratamientos Térmicos
« CQI-23 Procesos Especializados: Evaluacion del Sistema de Moldeo
« CQI-8 Proceso Especial: Directriz de Auditorias de proceso de capas
« Auditores de Producto VDA 6.5

Septiembre 26 - Presencial

« CQI - 28 Trazabilidad « Requisitos Especificos de clientes: Grupo Volkswagen

« CQI-15 Procesos especiales: Evaluacion a los sistemas de Soldadura « Requisitos Especiales de cliente: Grupo BMW

+ CQI -20 Resolucion efectiva de problemas. « Requisitos Especificos de clientes: Mercedes-Benz

+ CQI-19 Guia de Gestion de Proveedores « Requisitos Especificos de clientes: FORD MOTOR COMPANY
« CQI-14 Procesos especiales - Gestion de Garantias « Requisitos Especificos de clientes: STELLANTIS (EX FCA)

« VDA 5 Procesos de Medicién e Inspeccién 3a. ED. 2021
+ CQI-12 3RA EDIC. Evaluacion del sistema de recubrimiento
« CQI- 17 Evaluacion del Sistema de Soldadura (Soldering)2da Ed.

« Se requiere de un minimo de 5 participantes en los cursos publicos virtuales y presenciales para confirmar fechas.
+ ALC se reserva el derecho de reprogramar las fechas en caso de no juntar el quorum minimo.

. T
| Cursos Publicos en linea ﬁ/ | Cursos Privados / presencial o en linea. Cursos Publicos presencial
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Intepretacién e Imp.
ISO 27001:2022

Febrero 13 al 16 - Virtual

Mayo 13 y 14 - Presencial

Auditor Interno 1SO
27001:2022

Marzo 12 al 15 - Virtual

Junio 5 y 6 - Presencial

Auditor Lider ISO
27001:2022 Certificado

Abril 23 al 26 - Presencial

Octubre 15 al 18 - Presencial

AAesIc bl S e N a Septiembre 2 al 5 - Virtual

Noviembre 18 y 19 - Presencial

cir] Auditor Lider 1SO 22301

Int. e Implementacién de
Certificado Internacional

22301

E}) Auditor Interno 22301

Febrero 6 al 9 - Virtual =5 Marzo 18 y 19 - Presencial Abril 16 al 19 - Virtual
ooo
= Octubre 22 al 25 - Presencial

Mayo 23 y 24 - Presencial Junio 11 al 14 - Virtual

Agosto 27 al 30 - Virtual Septiembre 12 y 13 - Presencial

Noviembre 25 y 26 - Presencial Diciembre 8 al 11 - Virtual

« Se requiere de un minimo de 5 participantes en los cursos publicos virtuales y presenciales para confirmar fechas.

« ALC se reserva el derecho de reprogramar las fechas en caso de no juntar el quorum minimo.

:i:ig" Cursos Publicos en linea i/ | Cursos Privados / presencial o en linea. Cursos Publicos presencial
==} [ N ]
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2024 2 > — I_rlocuidad ge Alimentos.

Food Defense &
Food Fraude

Buenas Practicas
Manufactura - GMP

HACCP BASICO

Marzo 14 y 15 - Virual
Junio 6 y 7 - Presencial
Agosto 28 v 30 - Virtual

Noviembre 27 v 28 - Presencial

Taller de Pre-requisitos de
Inocuidad basados en la
norma TS 22002-1

Abril 11 y 12 - Virtual
Octubre 8 v 9 - Presencial

Plan de Control de
peligros basados en
ISO 22000

Febrero 8y 9 - Virtual

Agosto 21 y 22 - Presencial

Interpretacion e
Implementacion
I1SO 22000

Marzo 19 y 20 - Virtual

Septiembre 21 y 22 - Presencial

Auditor Interno ISO 22000

Abril 4 y 5 - Virtual

Julio 11y 12 - Presencial

Auditor Lider

ISO 22000;2018
Certificado Internacional

Abril 8y 9 - Presencial

Septiembre 23 al 26 - Virtual

Mayo 7 al 10 - Virtual

Qctubre 1 al 4 - Presencial

Marzo 12 al 15 - Virtual
Julio 8 v-9 - Presencial
Octubre 14 al 17 - Virtual

Interpretacion e
Implementacion
FSSC 22000 V6

Febrero 12,13,22 y 23 - Vintual
Mayo 2y 3 - Presencial
Septiembre 3 al 6.- Virtual

Noviembre 12 y 13 - Presencial

« Se requiere de un minimo de 5 participantes en los cursos plblicos virtuales y presenciales para confirmar fechas.
« ALC se reserva el derecho de reprogramar las fechas en caso de no juntar el quorum minimo.
Cursos Publicos presencial

@ Cursos Pdblicos en linea | Cursos Privados / presencial o en linea.
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Nuestros cursos para el Sector de Alimentos.

Food Defense & Food Fraude

Buenas Practicas Manufactura - GMP

Microbiologia

HACCP BASICO

HACCP AVANZADO

Taller de Pre-requisitos de Inocuidad basados en la norma TS 22002-1
Plan de Control de peligros basados en ISO 22000

Interpretacion e Implementacion ISO 22000

Auditor Interno ISO 22000

Auditor Lider 1ISO 22000:2018 Certificado Internacional

Taller de Pre-requisitos de Inocuidad

PCQI - FSPCA Controles Preventivos de Alimentos para Humanos
Interpretacion e Implementacion de FSSC 22000 V6

FSSC Actualizacién V6

Auditor Interno de FSSC 22000 V6

Requerimientos de NOM 051 - Especificaciones generales de etiquetado para alimentos y bebidas no

alcohdlicas preenvasados-Informacién comercial y sanitaria.

Requerimientos de NOM 251 - Préacticas de higiene para el proceso de alimentos, bebidas o

suplementos alimenticios.

« Se requiere de un minimo de 5 participantes en los cursos publicos virtuales y presenciales para confirmar fechas.

« ALC se reserva el derecho de reprogramar las fechas en caso de no juntar el quorum minimo.

| Cursos Privados / presencial o en linea.

Cursos Publicos en linea
Avirn

Cursos Plblicos presencial
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Requerimientos de NOM 059 - Buenas
practicas de fabricacion para
establecimientos de la industria
guimico farmacéutica dedicados a la

Requerimientos de NOM 241 - Buenas
practicas de fabricacion para
establecimientos dedicados a la
fabricacion de dispositivos médicos.

fabricacion de medicamentos.

Marzo 4y 5 - Virtual Mayo 2 y 3 - Presencial

Septiembre 9 y 10 - Presencial i Octubre 7 al 10 - Virtual

Requerimientos de NOM 251 - Requerimientos de NOM 259 -
Practicas de higiene para el proceso de ) Productos y servicios. Buenas
alimentos, bebidas o suplementos practicas de fabricacion en productos
alimenticios. cosmeéticos.

Febrero 15 y 16 - Presencial Abril 9 al 12 - Virtual

Julio 9 al 12 - Virtual i Septiembre 26 y 27 - Presencial

Nuestros cursos sobre NOM’s.

+ Requerimientos de NOM 018 - Sistema armonizado para la identificacién y comunicacion de peligros y riesgos por
sustancias quimicas peligrosas en los centros de trabajo

+ Requerimientos de NOM 035 - Factores de riesgo psicosocial en el trabajo-ldentificacién, analisis y prevencion.

+ Requerimientos de NOM 051 - Especificaciones generales de etiquetado para alimentos y bebidas no alcohélicas
preenvasados-Informacién comercial y sanitaria.

* Requerimientos de NOM 059 - Buenas préacticas de fabricacion para establecimientos de la industria quimico
farmacéutica dedicados a la fabricacion de medicamentos.

+ Requerimientos de NOM 241 - Buenas préacticas de fabricacion para establecimientos dedicados a la fabricacion de
dispositivos médicos.

+ Requerimientos de NOM 249 - Mezclas estériles: nutricionales y medicamentosas, e instalaciones para su
preparacion.

« Requerimientos de NOM 251 - Practicas de higiene para el proceso de alimentos, bebidas o suplementos
alimenticios.

+ Requerimientos de NOM 259 -Productos y servicios. Buenas practicas de fabricacién en productos cosméticos.

« Se requiere de un minimo de 5 participantes en los cursos publicos virtuales y presenciales para confirmar fechas.
+ ALC sereserva el derecho de reprogramar las fechas en caso de no juntar el quorum minimo.

@ Cursos Publicos en linea i/ | Cursos Privados / presencial o en linea. E Cursos Publicos presencial
AR

ALC - Advanced Learning Center. TORRE POLANCO - Calz. Gral. Mariano Escobedo 476, piso 12. Col. Anzures, Miguel Hidalgo, 11590 Ciudad de México, CDMX
www.alearningcenter.com | www.alc-academycenter.com | capacitacion@alearningcenter.com | Tel.+52 55 9262 4332 |



Interpretacion e
Implementacién
ISO 13485

Abril 2 al 5 - Virtual

Octubre 9 y 10 - Presencial

Buenas Practicas de
Manufactura

Marzo 18 y 19 - Presencial

Septiembre 9 al 12 - Virtual

Nuestros cursos sobre Dispositivos Médicos.

Auditor Interno
1SO 13485

Mayo 16 y 17 - Presencial

Noviembre 5 al 8 - Virtual

Buenas Practicas de
Distribucién

Mayo 21 y 22 Presencial

Noviembre 19 al 22 - Virtual

[=1]
ooo
(800

Auditor Interno
1ISO 13485

Junio 18 al 21 - Virtual

Diciembre 15 al 18 -
Presencial

\uditor Interno de Buenas
Practicas de Fabricacion
NOM 059

Julio 16 al 19 - Virtual

Diciembre 22 y 23
Presencial

+ Requerimientos de NOM 059 - Buenas practicas de fabricacién para establecimientos de la industria quimico
farmacéutica dedicados a la fabricacion de medicamentos.
+ Requerimientos de NOM 241 - Buenas practicas de fabricacion para establecimientos dedicados a la fabricacion de

dispositivos médicos.

« Requerimientos de NOM 249 - Mezclas estériles: nutricionales y medicamentosas, e instalaciones para su

preparacion.

+ Requerimientos de NOM 259 -Productos y servicios. Buenas practicas de fabricacion en productos cosméticos.

« Se requiere de un minimo de 5 participantes en los cursos publicos virtuales y presenciales para confirmar fechas.

+ ALC sereserva el derecho de reprogramar las fechas en caso de no juntar el quorum minimo.

O || Cursos Publicos en linea

i/ | Cursos Privados / presencial o en linea.
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DISENA TUS CURSOS -TRAINING PACK -

Te invitamos a que selecciones los cursos en los que deseas participar y arma tu "Training
Pack". Pasos:

1.Selecciona los cursos que deseas durante el ano

2.Solicita tu cotizacion "Training Pack”

3.Recibe tu cotizacion y obten hasta un 30% de descuento para tu capacitacion.

4. Tambien puedes disenar tu Training Pack en formato privado a partir de b participantes.

Participa en los cursos publico y/o en linea.

Genera tu plan de capacitacion con ALC y selecciona los cursos del 2024 que tenemos
publicados para formarte. Obten hasta un 20% de descuento al contratar tu participacion en
los cursos publicos.

*Los cursos publicos requieren un quorum minimo de 5 participantes para llevarse acabo.

Alz
ooo
=11

CURSOS Fechas Beneficios Participa en
Selecciona los Escoge los curso Recibe hasta un 20% los cursos
cursos publico en de acuerdo a tus de descuento en los
los que deseas necesidades y cursos seleccionados

- - *Aplican restricciones
participar. estrateqgia
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